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Polityka Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Intek Sp. z o.0.

Majac na uwadze zorganizowanie bezpiecznych warunkéw pracy wszystkim swoim
pracownikom, firmom wspolpracujacym oraz gosciom przebywajacym na obszarze dziatalnosci
firmy Intek 1 Sp. z 0. 0., jego najwyzsze kierownictwo deklaruje swoje osobiste zaangazowane w
ciggle podnoszenie standardow Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz ochrony przeciwpozarowej.

Generalnym celem Polityki BHP Intek jest ochrona zdrowia i zycia pracownikow, troska
o stan bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz zapobieganie potencjalnym szkodom zaréwno
materialnym jak i niematerialnym. Jednak nadrzednym celem wszystkich dziatan w zakresie
BHP i PPoz jest ograniczenie liczby wypadkéw do zera.

Aby spetni¢ swoje zobowigzania najwyzsze kierownictwo Intek Sp. z o. 0. deklaruje sie
do podejmowania stosownych dziatan doskonalacych w obszarach:

e zapewnienia zasobow i srodkow niezbednych do wdrozenia i utrzymywania najlepszych
praktyk i zasad BHP i PPoz,

e zapewnienie przyjaznego i bezpiecznego srodowiska pracy dla wszystkich pracownikéw,

o identyfikacji zagrozen 1 czynnikow szkodliwych oraz podejmowania dzialan
ograniczajacych ryzyko zawodowe,

e zapobiegania wypadkom, chorobom zawodowym, zdarzeniom potencjalnie wypadkowym
1 innym sytuacjom awaryjnym, ktore moga spowodowac utrate zdrowia oraz mienia,

e prowadzenia szkolen i instruktazy dla pracownikéw w zakresie wiedzy dotyczacej BHP i
PPoz,

e popularyzacji wsrod wszystkich pracownikéw odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
swoje i wspotpracownikow,

e biezacej analizy przestrzegania przepisow prawnych w zakresie BHP i PPoz.

Niniejsza Polityka BHP Intek Sp. z o0.0. jest powszechnie zakomunikowana, znana i
respektowana przez wszystkich pracownikow w zakresie ich kompetencji i odpowiedzialnosci.

Jest rowniez dostepna dla wszystkich stron zainteresowanych w tym dla wspdtpracownikow,
dostawcow, podwykonawcow jak i klientow Firmy.
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